MUNICIPIO DELLA CITTA’ DEL VASTO
Provincia di Chieti

Piazza Barbacani, 1 66054 Vasto

AVVISO

Per la selezione dei partecipanti alle attivita del progetto "Skills4Future: Competenze per il Futuro*

Premessa

Il Comune di Vasto, in qualita dicapofila dell’Ambito Distrettuale Sociale 07, ha promosso la
partecipazione all’Avviso pubblico ""Abruzzo Giovani 2022" — Fondo Nazionale Politiche Giovanili, con
I’obiettivo di attivare interventi di orientamento e sviluppo delle competenze professionali per i giovani del
territorio.

A seguito dell’approvazione dell’Avviso da parte della Regione Abruzzo con determinazione
dirigenziale DPG022/100/2023 del 08/05/2023, il Comune di Vasto ha presentato la candidatura
progettuale "'Skills4Future: Competenze per il Futuro', approvata con determinazione dirigenziale
RAN.DPG022/250 DEL 13/06/2022 e finanziata con risorse del Fondo Nazionale Politiche Giovanili e del
Piano Sociale Regionale 2022-2024.

Viste:

e la procedura di affidamento del progetto mediante trattativa MEPA Rdo n.4923846 con cui € stata
affidata la gestione operativa delle attivita alla PMI SERVICES Soc. Coop. ar.l., in qualita di impresa
esecutrice;

e Determinazione Dirigenziale n. 1550 del /18/12/2024, con cui € stato formalizzato I’iter
amministrativo per 1’assegnazione e la gestione del progetto;

rende noto che:

con il presente avviso si intende selezionare 40 giovani per la partecipazione alle attivita progettuali
finalizzate all’orientamento e allo sviluppo delle competenze professionali.

Obiettivi del Progetto
Il progetto ha i seguenti obiettivi principali:
e Supportare i giovani nella transizione scuola/universita/lavoro.
o Contrastare il fenomeno dei NEET attraverso percorsi di orientamento e formazione.
o Creare reti collaborative tra istituzioni scolastiche, universita, enti di formazione e imprese.
e Promuovere lo sviluppo di competenze trasversali e professionali per favorire I’occupabilita.

Requisiti di partecipazione
Possono presentare domanda di partecipazione:
e Giovani di eta compresa tra 14 e 35 anni.

e Residenti, domiciliati o studenti/lavoratori nel territorio dell’Ambito Distrettuale Sociale 07, che
comprende i Comuni di Vasto, San Salvo, Casalbordino, Cupello, Torino di Sangro, Pollutri,
Fresagrandinaria, Villalfonsina e Lentella.

e Giovani a rischio dispersione scolastica o inoccupati/disoccupati con necessita di supporto
all’inserimento lavorativo.

Saranno considerati criteri preferenziali:
e Situazioni di svantaggio sociale o economico.
e Residenza nei Comuni del progetto.
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Attivita previste per i partecipanti
| candidati selezionati parteciperanno alle seguenti attivita:

Percorsi di orientamento individuali e di gruppo per 1’acquisizione di competenze chiave e
professionali.

Laboratori di empowerment sulle competenze trasversali (soft skills) richieste dal mercato del
lavoro.

Workshop con aziende e enti formativi per esplorare opportunita professionali e formative.
Supporto alla ricerca attiva del lavoro e alla valorizzazione delle proprie competenze.
Incontri con esperti e attivita di networking con aziende, enti di formazione e istituzioni scolastiche.

Tutte le attivita saranno gratuite per i partecipanti e saranno gestite dalla PMI1 SERVICES Soc. Coop. ar.l..

Durata e modalita di svolgimento

Le attivita del progetto si svolgeranno in modalita mista (in presenza e online) in base alla tipologia degli
interventi previsti a partire dalla data dopo 15 giorni di pubblicazione del presente avviso;

Modalita di presentazione della domanda

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 10 giorni dalla pubblicazione del presente
avviso attraverso le seguenti modalita:

Compilazione on line del modulo di domanda disponibile sul sito del Comune di Vasto
(www.comune.vasto.ch.it) e sul sito della PMI Services affidataria del servizio:

https://gestionale.jforma.it/jforma/ext/autoreqlv?idu=bal60c51-a44f-4406-9ca5b-

Befc71af96c0 975 320644 1

Consegna a mano presso 1’Ufficio Politiche Sociali del Comune di Vasto (negli orari di apertura al
pubblico).

Alla domanda dovra essere allegata la seguente documentazione:

Copia di un documento d’identita in corso di validita.

Selezione dei candidati

Le domande saranno valutate sulla base dei seguenti criteri:
1. Motivazione alla partecipazione al progetto.
2. Corrispondenza con il target di riferimento (fascia di eta, residenza e condizione lavorativa).
3. Situazione di svantaggio sociale/economico (se dichiarata e documentata).

L’elenco dei candidati selezionati sara pubblicato sul sito del Comune di Vasto e comunicato direttamente agli
interessati.

Contatti e informazioni
Per maggiori informazioni € possibile rivolgersi ai seguenti recapiti:

Comune di Vasto 0.spenza@comune.vasto.ch.it f.ravasini@comune.vasto.ch.it 0873-367669

PMI SERVICES soc. coop. ar. |., via Pio IX n. 27, 66050 SAN SALVO (Chieti)
Telefono: 0873 342088

Email: segreteria@pmi-services.it
Vasto 12.03.2025

IL DIRIGENTE II
Avv. Stefano Monteferrante
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